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Nic me pomogą zale t tęsknoty. Są dziś 
w krajach ceuropejstach tylko dwa fronty. 


Ą Dle członitow 
Katowice, marzec 1938 | Zwina. | Rak I. | 
bezplatnie 


komunistyczny i narodowy. Wszyst- 
ko inne jest skazane na zaglańę, 
— | — 


Problemy śląskiego świata pracy 


Do roku 1929 bylismy świadkami wznoszącej 
się linii rozwojowej naszego przemyslu 1 to zarów- 
no w górnietwie jak į hutnictwie. Zdawało się, że 
wobec panującej koniunktury w pozostałych kra- 
jach europejskicli nietrudno będzie nam dokonać 
GABRJGRY strat poniesionych w czasie wojny jako- 
też w, yniklych z polityki zaborców zaniedbań w 
dziedzinie gospodarczego podniesienia ziem pols- 
kich, 

Niestety stalo się inaczej Skutki wojny i doko- 
nunych przez nią przeobrażeń w sľerze gospodar- 
czej równowagi i wzajemnyi ch stosunków mialy 
jeszcze poważnie zuciążyć na żyeu gospodarczym 
poszczególnych państw. Począwszy od roku 1929 
objęa zostaliśmy poglębiającym się z roku na rok 
kryzysem, który szczególnie ua polskim przemy- 
śle  zaciążył fatalnie. Dążenia poszezególnyeh 
państw do samowystarczalności gospodarczej spo- 
wodowały ograniczenie międzynarodowej wymmany 
handlowej, a więc daly się dotkliwie we znaki pol- 
skiemu przemysłowi, nastawionemu w znacznym 
stopniu na eksport. Wzrastająca konkureneja mię- 
dzy państwam spowodowała katastrofalne zala- 
manie cen. Dzięki temu powstało zjawisko t. ż 
dumpingu cen, czyli nierentownych cen. zagranicą 
dla utrzyznama dotychezasowego stanu produkcji i 
zatrudnienia, Interes społeczny państwa przewa- 
zyć tu nomaal nad rentownością i zyskiem przed- 
siębiorey. 


Poprawa gospodarcza, jaką widzimy obecnie 
tak w Polsce, jak i w innych krajach wywodzi się 
w glównym stopniu z dążeń poszezególnych państw 
do wzmożenia własnego potencjalu obronnego. To- 
warzyszy temu z natury rzeczy stan niepokoju, 
który mekoniecznie wplywa dodatnio na pr ywatną 
imejatywę gospodarczą. U nas natomiast iączy się 
to z ważnym problemem a mianowicie terytorial- 
nym przegrupowaniem przemyslu do t. zw. Cen- 
tralnego Okręgu Przemysłowego w okolice Sando- 
mierzą. 


W obrotach międzynarodowych stwierdzić mo- 
żemy znaczne ożywienie, co wskazuje na to, że po- 
prawa gospodarcza objęła wszystkie państwa. 


W przemyśle polskim poprawa gospodarcza 
rozpoczęlu się od hutnictwa, u dopiero w ostatnim 
roku zaczyna się w poważnym stopniu w górnie- 
twie, 

Wielkie zgrupowanie przemysłu na tak małym 
obszarze, jakim jest Śląsk wraz z przyległymi po- 
wiatami województwa kieleckiego i krakowskiego 
powoduje dość znaczną solidarność interesów war- 
stwy nieposiadającej, t. j. robotników i powstanie 
ruchów į walk spolecznych w innych dziedzinach 
gospodarczych niespotykanych. 


Tymi walkami spolecznym dyvygują zazwy” 
czaj zawodowe związki robotmeze. Podkroślain — 
zazwyczaj — bo w ostatnim czasie byhśmy świad- 
kami wystąpień na terenie rohotniczym, a miano- 
wieje strajków, których kierownietwo me spoczy” 
walo w rekach związków. Były to samorzutne 
wystąpienia poszezególnych zalóg wynikłe na tle 
nicawzględnienia lokalnych żądań przez dyrekcję 
zakiadów. 


Dlugotrwaly kryzys w przemyśle śląslam 
1 ziem sąsiednich spowotlowal wiele ujenmych 
skutków w naszym życiu spolecznym. Brak pra- 
cy to aężlj cios dla robotnika, mającego na utr 
imaviu rodzinę 1 ambicję poprawienia swej 
acji materialnej. Powoduje on dalsze obniżenie 
pozycji spolecznej robotnika, rozdrażnienie i roz- 
goryezenie do istniejącego ustroju, Skutkiem te- 
go staje się podatnym obiektem dla agitacji wy- 
wrotowej, która opiekuje się nim nie dla poprawy 
jego sytuacji, lecz w celu wyzyskania jego meza- 
dowolenia dla akeji komunistycznej. 

W ostatnim czasie spotkaliśmy się w górnie- 
twie polskim z problemami, dookola których to- 
czyla się pamiętna dyskusja i walka. Kwestiami 
tymi byly: sprawa skrócenia ezasu pracy i likwi- 
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dacji bezrobocia, tudzież w dalszej [azie zagadnie- 
nie podwyżki plac. 

W każdym zatargu społecznym posługiwać się 
możemy dwiema drogami: najprostszą drogą dą: 
żyć do zlikwidowama zatargu przez uzycie naj- 
ziej racjonalnej i skutecznej metody, bądź na- 
prawie szersze tlo, wybiegające zasadniczo 
poza istotę sprawy i następnie dopiero rozegrać 
batalię, 

Tą ostatmą funkcją zajmują się y kamu- 
nistyczne, węszące i poszukujące okazyj do spro- 
wokowanią mas robotniczych do zajść, me trosz- 
cząc się następnie zupelnie o ich postulaty. W tym 
świetle rozważyć należy częste klęski robotników 
w walee o postulaty, które wydawały się być postu- 
latamj uad wyraz słusmymi 1 poparcia godnym. 

Głośmi od pewnego czasu na terenie między- 
narodowym sprawa 6-ciogodzmego dnia pracy mo- 
iw być przykładem takiego postulatu polityczne- 
go, który poslężyć mal do stworzenia stalągo na- 
pięcia i wrzenia w świecie robotniczy, 

Wiadomo bowiem, ze każda organizacja, któ- 
rej los robotnika me jest obojętnym me może za- 
sadniczo przeciwstawiać się dążeniom, które ma- 
ja na celu poprawę jego sytuacji. 

Wydawalby się to argunent bezsporny, Tym- 
czasem jednak w warunkach rzeczywistosci może 
być różne do tej sprawy podejście, a więc wybra- 
uie taktycznie lepszej i skuteczniejszej drogi. Zna- 
ne są wypadki, że pracadawea sam wmawia swoim 
pracownikom pewne postulaty dla odwrócenia ieh 
uwagi od potrzeb bardziej aktualnych. Te tendrn- 
cje zauważymy wyraźnie u międzynarodowego ż 
dostwa, kapitulstycznego, pracującego ręka w rẹ- 
kę z proletariatem komunistycznym. 

Należało się i należy się jeszcze dziś zapytać, 
czy robotnikowi naszemu, uękanemu w okresie 
kryzysu świętówkami 1  turmusarm należała się 
wpierw poprawa jego sytuacji materialnej, czy też 
aktualniejsze było skrócenie czasu pracy wzannan 
za utrzymanie dotyehezasowych zarohków. 

Wysunięto jednak przy tym argument, że skró- 
enia czasu pracy miało spowodować zatrudnienie 
dziesiątek tysięty bezrobotnych. W tym miejscu 
należałoby się znowu zaptyać, czy górnietwo, pra- 
cujące w tak szczególnych warunkach. do których 
mie każdy robotnik jest przyzwyczajony 1 przygo- 
towany, ma być tą klapą bezpieczeństwa na kryzys 
1 bezrobocieł Niewątpliwie me. 


Chodziło więc o wywołanie przesiłenia w tej 
galęzi gospodarczej, która liczbowo zatrudma naj- 
-więtej robotmków, skomasowanych w niewielu sto- 
sunkowo zakładach, a równocześnie przedstawia 
bardzo wielkie znaczenie w ogólnej gospodaree 
państwa. Czyż nie hyłoby to wielkie pole fo po- 
pisu dla komunistów? 


To szukanie miejse pracy dla bezrobotnych 
w górnictwie drogą skrócenia czasn pracy dla za- 
tradmonych już robotników zapoczątkowane zosta- 
ło w okresie najliczniejszych świężówek i turnu- 
sów, a mianowicie w roku 1933 i 1934. Sprawa 
zaopniła się wówczas, gdy przemysł węglowy za- 
czął się dźwigać z kryzysu 1 samorzutnie bądź li- 
kwidował turnusy, bądź przyjmował nowych roba- 
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tuków, Byly więc juz wszelkie zadatki, że część 
bezrobotnych górmków znajdzie spowrotem za- 
trmdmenie w górnictwie. 

Tymezasem jednak inne kłopoty zaczęly trapić 
gómika polskiego. Zwyżka een płodów rolnyci 
spowodowała wzrost kosztów utrzymania, eo naj- 
dotkhwiej może odezul robotnik przemyslowy. 

Związki zawodowe reprezentujące 1dee (re10- 
godzinego dnia pracy nie wiedziały w tej sytuacji, 
która sprawa jest dla robotnika ważniejsza. Kru- 
>zono kopie o postulat, który w »ozumieniu romy- 
dniejszego robotnika nie wyda: się natychmiast 
ziszezalny. Wiadomo przecież źe wszelkie refor- 
my socjalne wprowadzone są stopniowo, że nigy 
me można się spodziewać rewelacyjm el. posunięć 
w dziedzinie polityki socjalnej. 

Dzięki więc nawiętnej wałce 0 czas praey, 
który w efekcie zostal tylko dla pewnych katego- 
ryj robotników skrócony o pół godziny, zmarno- 
wany został bezpowrotnie dlugi czemokres. który 
posłużyć móg] do wywalczenia poprawy matorial- 
nej robotnika. 

Po niewezasie robotnicy samy to zrozumieli 
1 odtąd w rezoluejach sprawa ezasn pracy jest po- 
mijana. milezeniem. 

Na, czoło wysunęły się żale, wynikające ze sto- 
sunku kierownictwa do zatrudnionego personoly, u 
mianowicie kwestia bezpieczeństwa pracy i wyditj- 
ności robotnika. 


W ezasie akejı o skrócenie czasu pracy Zwią 
zek Zawodowy „Praca Polska“ wsknzywal na to, 
ze w wyniku skrócenia ezasu pracy spotkać się mo- 
żemy z dulszym naciskiem pracodawcy na wzmo- 
żemie wydajności, W parze z tym jak wiadomo 
wzrasta niebezpieczeństwo pracy, co chyba nie 
potrzebuje podkreślenia, Wysunęliśmy więc swe- 
go czasu postulat, ahy istniejący czas pracy został 
utrzymany wzamian zu 21% podwyżkę zarobków. 
Wysnwając talka postulat mieliśmy w pierwszym 
rzędzie na oku sprawę bezpieczeństwa pracy. Ja- 
ką korzyść odmóslby robotnik z 6-e10 godzinnego 
dnia pracy, gdyby wzmożone tempo pracy bylo dla 
jego organizmu zabójcze wzgł. wzrosłoby niesły- 
vhanie niebezpieczeństwo pracy. 


Przed niedawnym rzasem na posiedzeniu Sej 
mu Śląskiego przedstawiciel Z. Z. Z. posel Fesser 
wygłosił przemówienie, w któ „stwierdził, ze 
przez skrócenie tzasu pracy o pól godziny hezro- 
bocie bynajmniej się nie zmniejszyło, bo równo- 
cześnie wzrosła wydajność pracy górnika, 


„Bardzo więc szybko przyznano rację argumen- 
tacji Związku Zawodowego „Piaca Polska“. 


Dzaś największe antagonizmy między praco- 
dawcam 1 pracobiorcami wyrastają właśnie na tle 
wydajności. Robotnik, którerma związki zawodowe 
skrócenie czasu pracy o * godziny przedstawiały 
jako sukees olbrzymiej wagi. dzis reflektuje się, 
widząc, że ta korzyść dla niego jest hardzo pro- 
blematyezna, bo haracz swój oddaje w innej for- 
nie. 


Pracodawca jak wiadomo dążył i dążyć bę- 
dzie do ogramezema kosztów produkcji, a więc 
głównie robocizny, W zagadnieniu robocizny od. 
różnić możemy dwie kwestie: 
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1. Wysokość placy robotnika, 
2. Normę wydajności. 


Wysokość płaey robotniczej uzależniona jest 
głównie od ezynmków natury koniunkturałnej. 
Wymka z tego, że robotnik powinien wyzyskać 
każdą poprawę konrunkiury dla poprawy swego 
losu. 

Zagadnienie wydajności natomiast objawia mię 
w technicznym procesie produkcyjnym, W zaloż- 
ności od tego, jak jest zorganizowany proces pro- 
dukcyjny, jaki stan urządzeń technicznych, jak 
przeszkolony jest robotnik, ksztalinje stę wydaj- 
ność jego. 

Opinia pablieczna przed niedawnym czasem 
zaularmowana została glorami o wielkich potrze- 
bhach anwestycyjnych przemyslu węglowego, że 
znajduje się on u kresu swej zdolności produk- 
tyjnej. 

(Hosy te swiadezą o trudnościach w gospodar- 
ce węglowej, na które możemy być w najbliższym 
czasie narażeni. Żadziwialihmy świat wysoką 
wydajnością naszego robotnika, nie zważając na 
stan urządzeń technicznych i robót przygotowaw- 
czych. To już wina kierownictwa naszego prze- 
myslu. Wiemy, że sily lizyczne ludzkie są ogra 
niczone i powiedzieć można, że robotnik nasz znaj- 
duje się już u kresu swej wytrzymalości, Dal- 
szych eksperymentów już nie zniesie, Należy mu 
się sluszna zaplata i polepszenie warunków i bez- 
pieczeństwa prac 

Zajęhśmy stę dzis głównie sytuacją w prze- 
mysle węglowym, aby na tym przykladzie wyka- 
ać dragi, którymi dążył i dążyć będzie czynnik 
rozldadóowy w naszymi iu spolecznym, t. j. ko- 
manizm, 


* * 


Związki zawodowe 


Powstanie 1 rozwój związków zawodowych ści- 
šle związane są z wytwarzaniem się mieszczań- 
stwa, które poezątkowo w okresie ustroju feudal- 
nego zorganizowane w swoiste instytucje społeczne 
jak cechy kupieckie i rzemieślnicze w następstwie 
rozwojn miast stalo się głównym regulatorem ży- 
cia. Wszczepiająe nowe potrzeby,, mieszczaństwo 
stawalo się coraz niezbędniejszym. gdyż ono jedno 
tylko unialo je zaspokoić. Powstają przeto tuhryki, 
przedsiębiorstwa. magazyny, gieldy, hanki — m- 
stytucje, podnoszące poziom, nadające ton życiu 
ogólnemu. 

W lome mieszczaństwa powstaje tedy t zw. 
proletariat, który celem kształtowania swego życia, 
powoluje na swój użytek instytucje specyficznie 
proletawiackie, jak związki zawodowe, których is- 
tatę, stan obceny i zadanie wypadnie nam szerzej 
w kilku artykulach rozpatrzeć, 

Związek Zawodowy, po angielska „trade 
umon“ (czyt. trejd jenion), po franensku „syndy- 
kat“ — jest to stowarzyszenie osób, pracujących w 
jednym lub w podobnym sobie zawodach i mające 
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Komuniżci nie wysuwają wlasnych konkre- 
tnąel: hasel. Piszą się oni na wszelkie możliwe 
eje 1 postulaty, przy których mogliby ode- 
Z jednej strony powodem ici 
yki jest nietegulność nuhlicznego wystąpienia, 
z drugiej pozyly wna akcja polityczna, rewolueyj- 
ua bez konkretnych korzyśa dla świata robotni- 
CZOgO. 

Główną ich ekspozyturą będą klasowe związ- 
ki zawodowe, które dzieki temu celują w agresyw- 
ności we wszystkich wystąpieniach o warunki pra- 
u w przemyśle, nawet wówczas, ady niema żad- 
nych widoków powodzenia. 


am więc szulać musimy najgroźniejszego 
wroga, nie zapominając, ze i wśród orga- 
zawodowyeli mnych odcien przychylnie 
się na nas nie patrzy. 

Dążęe do Wielkiej Polski i oparcia jej na za- 
sadach chrześcijańskiej sprawiedliwości społecz- 
nej baczyć mmaimy, aby heznej warstwie Narodu 
dotychezas najbardziej upośledzonej przyniešć ul- 
gẹ skuteczną i trwałą. 

Wykreślić sobie musimy następujące ogólne 
postulaty: 

J) rzetelne zatroskanie o hyt vohotnika, szczegól- 
nie tam, gdzie o jego los nikt się dotychczas 
nie starał; 
wywałozenie przy użycm godnych srodków 
takich warunków pracy 1 płacy, aby robotnik 
czuł, że jest pelnowario,ściowym czlonkiem 
Narodu, a nie obywatelem drugiej klasy; 
podniesienie jego godności į amhicji zawodowej 
w kierunku wlasnego doskonalenia się 1 umo- 
źżliwienia. osięgnicela wyższej pozycji społe- 
cznej. 
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na celu podniesienie dobrobytu materialnego, ora: 
umiejętności fachowej swoich członków. 

Pochodzenie związków wywodzi się z organi- 
zacji cechów, istniejących już w wiekach srednich. 

Powstanie związków zawodowych przypada na 
wiek XTX, wiek sznlonego rozwoju przemysłu, Wy. 
twarza się typ kapitalisty i typ robotnika. Jost to 
okres liberalimnn ekonomieznego. 

Kabrykant rzucony w wir wolnej konkurencji, 
dąży do prodnkowania jal: najwięcej i jak najta- 
niej. Stara się płacić robotnikom jak najmniej za 
jak najdłuższy czas pracy. 

Pracownik wyrzucony ze średniowiecznej wię. 
zı społecznej, gdzie zgóry mal wyznaczone sobie 
nuejsee czy to w bańszczyźnianym gospodarstwie 
rolnypi czy ta w miejskim cechu rzemiaślntezym, — 
staje bezradny, odosohniony wohee rynku pracy, 
gdzie go porywa fabryka parowa. 

W otych warunkach ahrykaui może robotni- 
kom dyktować waranki pracy. Pozornie robotnik 
może je przyjąć lub odrzucić, leez w rzeczywistoś- 
ci przyjąć je musi, bo nie ma wyboru, o ile ich nie 
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przyjmie nie znajdzie innego miejsca. Umowa for- 
malnie wolna, tycznie staje się przymusową. 

Okres wytwórczości rozpętał wytwórezość ludz 
ka do nigdy przed tym nieznanych rozmiarów. Nie- 
slychane nagromadzenie bogactw, łatwość konku- 
rencji, dostarczenie szerokim masom no taniej ce- 
nie przedmiotów, które dawniej uchodziły za zby- 
dek — oto rezultaty szybko rozwijającej się pro- 
dukcji maszynowej i wolnej konkurencji. 

A drugiej strony choć ilość hogactw staje się 
większą, niż kiedykolwiek, lecz ich podziat staje 
się w najwyższym stopniu nierównym. Milionerzy 
i nędzarze ocierają się o siebie, jedni i drudzy ni- 
by równi, nihy jednakowo wolni obywatele. Pow- 
staje też nieznana dotąd ogólna niepewność jutra. 


Na tle tych stosunków bndzi się reakcja. Na 
widok przeciążenia pracą. chorób i kaleetw zawo- 
dowych, odzywa się amysł samozachowawczy ga- 
tunku ludzkiego i powstaje agitacja uwieńczona 
rezultatami, na rzecz prawnego ograniezenia czasu 
i wytwarzania zdrowotnych warunków pracy. Za- 
cayna się interwencja państwa w dziedzinie eko- 
nomicznej, 

. Bezwzględna konkurencja fabrvkantów po- 
między soba staje się dla nich samych równieź nie- 


POLSKA Nr. 2 


znośną. Powstają zrzeszenia. fabrykantów ponię- 
dzy sobą, trusty, kartele, hinra sprzedaży, które 
notrmują ptodukeję odpowiednio do zapotrzehowa- 
nia, wyznaczają każdej fabryce wiele ma wytiro- 
rzyć, oznaczają cenę produktu. 

Wreszcie rohotniey, wychodzący z zalożenia, ż- 
ich praca jak kaźdy towar, także ma tendencję 
do osiągnięcia jak najwyższej ceny, zrzeszają się 
pomiędzy sobą. w zapfiarowaniu pracy przestają 
sobie robić zniżkową konkurencję. zaczynają wy- 
stawiać jednakowe żądania, poznają się ze sobą, 
pomagają sobie wzajemnie, 

Powstają wspólczesne robotnicze związki za- 
wodowe, jako przeciwwaga związków prollucentów 
i jako zbiorowy organ samopomocy robotniczej, 

Początkowa do związku zawodwego nrzyjmo- 
wano każdego, kto znalazl zajęcie w danym za- 
wodzie. 


Dopiero późmej wplyw na charakter związ- 
ków zaczęly wywierać przekonania polityczne 
czlonków, powstaje związek zawodowy partyjny. 


„ O roli.związku zawodowego jako pioniera w 
dziedzinie prawodawstwa robotniezego i ubezple- 
czeń rohotniczych — w następnym numerze. 


+++ 
W nas młodych drzemie orłów mac Lecz kto się cofnie choć o krok, 
Blyskawicowe nasze loty Oblecze len. strachem bladym — 
Dziś ruszym martwy globu klac! Niechaj przekleństwa wieczny mrok 
Hej! Twarde pięści naszych noty! Wypali na nim znak zaglady, 
zis do nas należy jutra brzask, Nam nie sądzono w prochu lec, 
Slrzesmiy naszej woli skrami. Kapyysom losu lizać stopy, 
Nie cheemy ustępstw nni łask — Lecz ogniem w sercach, wichrem biec 
My stery życia wydrzem. sami! Nad strupieszale życia stropy. 
Precz z drogi gnuśność, niemoc precz! Niech tam zgnuśniaty ludzki gad 
Pełenąqcych gadów nam. nie trzeba. IW pieluchach pleśni jaźń mitręży! 
Vasz gorejący czynem miecz Dziś my chwycimy w dlonie świat 
Rożedrze chmurną płachię nieba! I umrzem -- lub zwyciężym! 
K. DOBRZYNSKI. 
*** 


O podwyżkę rent inwalidzkich walczy Związek 
Zawodowy Górników „Praca Polska" na Sląsku 


MEMORIAŁ Z. Z. „PRACA POŁSKA* DO MINL 
STBERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ. 

W roku 1937 podwyższone zostały zarobki gór- 
ników, hutników a nawet na skutek specjalnej in- 
ierwencji w Ministerstwie Opieki Spolecznej Zjed, 
Zaw. „Praca Polska* pracownikom bractwa górni- 
tzgo „Spólka Bracka“. Wszystkie podwyżki mo- 
tywowane byly wzrostem koniunktury w przemy- 
Kle ciężkim. Kwestia rent inwalidzkich, która dotąd 
szla w parze z zarobkami pracowników ciężkiego 
przemyslu o ile chodzilo o obniżki i tak już głodo- 


wych rent inwalidzkich. oheenie mimo poprawy by- 
tu pracownikom tego przemysłu me została dotąd 
przez żaden kompeteniny czynnik poruszoną. Wi- 
doeznie problem inwaldzki. który stanowi ze wzglę- 
du na swoisty charakter nierozerwalną calość z 
górnictwem i nie może hyć w oderwanin, od niego 
rozpatrywany, nie bardzo interesuje śląski świat 
zawadowy, skoro żaden z związków zawodowych 
mimo zależności swojej finansowej od inwalidów 
oraz górników jeszcze czynnych dla których zagad- 
nieme rent mwalidkich stanowi zagadnienie pier- 
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wszorzędnej wagi nie zająl się uregułowanem tej 
tak bardzo palącej bolączki naszych czasów, 


Związek Zawodowy Górników „Praca Polska“ 
zdając sobie sprawę z ważmosei tego zagadmenia 
dla utrzymania równowagi w życiu spoleeznym 
Śląska, na swoją rękę wszcząl akcję o podwyżkę gło 
dowych rent inwahdom Spóila Brackiej i. 
tkim zemerytowanym górmkom or: 
pickę rządu i narodu nad górmetwem polskim. W 
Związku z tym zarząd Związku Zawodowego Gór- 
mków „Praca Polska“ w Katowicach wyslal do 
Ministerstwa Opieki Spolecznej i Zarządu Spólki 
Brackiej memorial, w którym uzasadnia bardzo 
trafnie położenie materialne inwalidów Spółki 
Brackiej oraz wskazuje nn przyczyny jakie stoją 
odzie w uzyskaniu polepszenia hytn tej 
eoo tysiceznej masie hylych górników 
ac się usunięcia tych przeszkód 1 zajęcia 
kwestią inwalidów Spółki Brackiej na 


$ J 
nię rządn 
Śląsku przez umożliwienie Kasie Pensvjnej Spól- 


ki Brackiej podwyżki rent najmniej o 30 proc. ce- 
lan zrównania ich z stanem rent inwalidzkich z 
1933 roku. 


Motmorial ten, rzeczowo u 
zwrócić uwage rządu na położenie materialne tv- 
sięcznych mas inwalidów którzy za swoją cięzką 
pracę dla dobra naszego gospodarstwa narodowe- 
go na starość pozhawicni są opieki spoleczeństwa 
i zasłużonych odpowiednio dn stopnia drożyzny 
venl inwalidz „ Inwalida górnik ma takie same 
wymaguma owe jak każdy innv człowiek, Za- 
tem venta jego choćby tylko ze względn na wvso- 
kość płaconej przez niego skladki do Kasy Pen- 
syinej powinna hyá wyższa aniżeli dotychczaso- 


aduiony winien 


Sukces Zw. Zawod,Prac. Chem. 
„Praca Polska“ 


W WYBORACH DO RADY ZAKLAD. W FA- 
BRYCE „LIGNOZA* w STARYM BIERUNIU. 

W wyhorach do Rady Zakładowej nowozalożo- 
ny oddział Związku Zaw. Prac. Przem. Ohemiezn. 
„Praca Polska* uzyskał 127 głosów i dwa manda- 
ty. ZZŹ. uzyskal 256 glosów i 4 mandaty. Uzyska- 
nie 127 glosów i dwu mandatów do Rady Zakla- 
dowej przez młody i zaledwie kilka miesięcy dzia- 
lający oddzial „Pracy Polskiej" w St. Bieruniu, 


świadczy wybitnie o zainteresowaniu się spoleczcń-" 


stwa śląskiego narodową organizacją zawodową 
„Praca Polska”, która wbrew  przewidywaniom 
starych menerów zawodowych nie upada, ale z 
dniem każdym przybiera na sile, slusznie przera- 
zając przywódców śląskich organizacyj zawodo- 
wych, którzy różnego rodzaju używają metod, y 
robotmkowi Śląskiemu zohydzić „Pracę Polską” 
jednak jak widzimy z postępów „Pracy Polskiej 
nikomu się nie udaje. Wbrew wszystkim rość i po- 
tężmeć na Śląsku będziemy. 
OE DE 


PRACA POLSKA 


wa i nie wiele ma odbiegać od zarobkn przeciętne- 
go górmka, 

Ubezpieczenie. inwalidzkie górników w Polsce 
winno jeżeli juź nie przewyższyć to w każdym ra- 
zie dorównać ubezpieczeniu górmków w innych 
krajach jak w Niemczech, Anglii, „Belgii a nawet 
Czechosiowacji, których rządy mając na nwadze 
ciężar gatunkowy górnictwa dla calego przemy- 
slu, szezególną opieką otaczają górników i przy 
wydatnie mmejszej jak na tami, płosuniej składce 
górnika do Kasy Pens j, na starość przyznawa- 
ją ma czterokrotnie wyższe renty inwalidzkie ani- 
żeli u nas, 

Szerszym omówieniem położenia materialnego 
Spólek Brackich jak 1 inwalidów górmezych w in- 
nych krajach produkujących węgiel zajmiemy się 
w nastepnym numerze, przyczem wskażemy na 
przyczyny nie pozwalające w Polsce osiągnąć ta- 
kiego samego stopnia uhezpieczema inwahdzkiego 
sgómików. 


W niniejszym namerze pragniemy poinformo- 
wać jedynie w. kach zainteresowanych w tej 
sprawie, że w najbliższym czasie wyjedzie do Mi 
nisterstwa Opieki Spol. specjalna delegacja „Zjed. 
Zaw. „Praca Polska“, która tam domagać się hę- 
dzie wysokich subwencji rządu dla Spólki Brac- 
kiej, celem umożliwienia jej podwyżki rent inwa- 
hdon. 

Wszelkie bliższe wyjaśnienia w tej sprawie in- 
walidzi znajdą na wielkich TFiecach publicznych, 
urządzanych w związku z tvm przez Zwiazek Taz 
wodowy Górników, „Praca Polaka“ w hażdej wię- 
kszej miejscowości, oraz w numerach „Narodowe 
ca“ | „Praca Polsha“. 
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Burzliwe zebranie 


socialistycznego Związku Transpor- 
łowców w Katowicach 


W medziclę, dma 20 lulego rb. w lokalu T.U.R, 
w Katowicach odhylo się zebranie Transportow- 
ców, na którym czlonkowie po wytoczeniu szeregu 
zarzutów sekretarzowi związku, tyczących zdrady 
ich interesów wohe pracodawoów zydów, pomii 
przedstawicieli związku. 

Większość ezlonków socjalistycznego związku 
opowiedziała się za przystąpieniem do Ź. 4, „Pra- 
ca Polska“, która to organizacja w poczuciu dohra 
interesów świata pracy, wyzyskiwanego przez ży- 
dów, przeprowadzia skulecmą obronę członków 
w firmach żydowskich. 

Nauczka jaką dali członkowie przywôdeomn so- 
cejalistycznego związku jest hardzo wymownym do- 
wodem kończących się _ wplywów klasoweńw, 
wśród coraz hardziej budzących się uczuć narodo- 
wych robotnika polskiego, tumanionego przez sc 
cjahstycznych pacholków żydowskich. 


C 
Czy jesteś już członkiem 


Zjedn. Zawod. „PRACA POLSKA“? 
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Przeszło 700 górników na wiecu 
Związku Zawodowego Górników „Praca Polska“ w Szarleju 


W niedzielę, dnia 20 lutego br. zwołał zarząd 
addziału górników A, Z. „Praca Polska“ w Szar- 
leju wiee publiczny. To też punktnahue o godz, 4- 
tej sala p. Sprusia wypełniona została przez 700 
góruków do ostatmego miejsca, Po zugajeniu wie 
eu przez prezesa tamtejszego oddzialu kol. Brodkę 
zabrat głos kol, apl, adw, Sondyj który w bardzo 
treściwym referacie sclarakteryzowal zebranym 
sytuncję gospodarczą i polityczną Polski. Referat 
przez zebranych nagrodzony zostal hucznymi okla- 
skann. 

Jako drugi przemawial na temat otoczi 
szezególną opieką przez państwo i Naród górnia- 
twa jako podstawy przemysłu polskiego kol. Fra- 
niel prezes okręgn śląskiego Zjednoczema Zawo- 
dowego „Praca Polska“. Przemówienie to stale 
przerywane burzą oklasków stało się żywą mani- 


ją zebranych na cześć Polski Narodowej, jej 
przywódców i „Pracy Polskiej”, 

Następme wywiązala. się hardzo żywa dysk 
sji, między innymi przemawiali przedstawiciele 
umych m owych organizacji zawodowych, któ- 
rzy prze referatai oraz solidaryzując się z ak- 
cją podjętą pzez „Pracę Polską“ w sprawie pod- 
wyźki rent nwahdzkich i otoczenia górnictwa o- 
pek- Narodu calego nawotywah swoich czlonków 
do wstępowania w szeregi Z. Z. „Praca Polska“ 
przyczem wykazywab, że program Ohozn Naro- 
dowego tak pojęty jak to mówcy określali, dawno 
aczekiwany jest przez zdrowo myślący ogół robot- 
ników Polaków i Katolików na Śląsku. 

Po nehwalermu rezolucji i postanowieniu zwo- 
lania zebrania na największej sali w Piekarach Śl. 
co napotyka na duze trudność, zebranie zakoń- 
czono odspiewaniem „Roty“ Konopnekiej. 


* * * 


Z działalności sekretariatu okręgowego 


W miesiącu styczniu przybylo nowych czlon- 
ków 447. Powstaly cztery nowe oddzialy. 

Dla dwu zwolnionych robotnków z firmy TI. 
Bonński w Katowieach należących do P.P,Ś., któ- 
rych Klasowy Związek Zawodowy  Transportow- 
ców z p. sekr. Melkiem zdradził, kol. prezes okrę” 
gu Franiel uzyskał drogą ngodv zawartej u Ins- 
pektora Pracy w Katowicach 1900— zł. (tysiąc 
dziewięć set) odprawy z tytułu nieslusznego zwol- 
nienia ich z pracy. ; 

W SądziePracy w Tarn. Górach w dniu 1 lu- 
tego br. w sprawie członków Związku Zaw. Piac. 
Przem, Budowl. „Praca Polska“ przeciwko firmie 
„Triton z IKatowie kol, prezes okr. Franiel drogą 
ugorty uzyskał z tytulu różniey w płacy taryfowej 
dlia 32 człouków kowtę 2732,— (dwa tysiące trzy- 
dzieści dwa) złote. 

Dla 8-miu ezlonków Związku Zaw. Pracown. 
Przem, Budowl. „Praca Polska“ z tytulu różnicy 
w płacy taryfowej przeciwko różnym pracodaw= 
com uzyskał kol. sekr. Nowicki drogą ugody w Są- 
dzie Pracy w Tarn, Górach 228,— (dwieście dwa- 
dzieścia osiem) zlotych odszkodowania, 

Dla 7 czlonków Zw. Zaw. Prac. Przem. Budowl. 
„Praca. Polska“ drogą ugody w Sadzie Pracy w 
Tarn, Górach z tytulu różmey w płacy taryfowej 
jak najdluższy czas pracy. 
uzyskał kol. prezes okr. Franiel przecnyrko firmie 
Chemical Works Estates Limted Karluszowiec — 
1182,— (tysiqc sto osiemdziesiąt dwa) złote. 

W Sądzie Pracy w Chorzowie drogą ugody 
przedstawiciele Zjedn. Zaw. „Praca Polska“ prze- 
ciwko różnym pracodawcom z tytulu różnicy w 
placy tarylowej uzyskali 702,— złotych. 

W Sądzie Praey w Katowicach przedstawicie- 
Je Zjed. Zaw. „Praca Polska" nzyskali dla czion- 
ków z tytulu różnicy w płacy taryfowej 126— zl. 

Drogą ugody uzyskano z tytułu niezwlocznego 


zwolniema z pracy, dla kol. Wilka z Myslowie 100 
zlotych, a dla kol. Andrzejewskiego 50— zlotych z 
tym, że ko], Andrzejewski zostal z powrotem w Fiv- 
mie Dietrich orzyjęty do pracy i odtąd otrzymuje 
taryfową stawkę zarobkową. 

Drogą pertraktacji nzyskal kol. Franiel w In- 
spektoracie w Chorzowie 10 prac. podwyżki piac 
w fabryce „Hawa“, 

W ciągu miesiąca stycznia odbyli przedstawi- 
ciele Zjed. Zaw. „Praca Polska" 8 konferencyj w 
Inspektoracie Pracy. 

Interwencji w sprawach 
prowadzono 26. 

Wystosowano 18 pozwów do Sądu Pracy. 32 
ezlonkom udzielone porady prawnej. 


członkowskich prze- 


Zw. Zawod. „Praca Poiska" 
w Rybniku 


Przed kukn nnesiącami powolał zarząd Okrę- 
gowy w Katowicach na powiat rybnicki zarząd 
powiatowy Zjednoczenia Zawodowego „Praca Pol- 
ska“, Prezesem zarządu został wybrany kol. Kwa- 
piszewski, zaś sekretarzem kol, Ksol. Po usunę- 
ciu wielkich trudności jakie pętrzyly się przed za- 
rządem powiatowym na polu organizacyjny i ad- 


ministracyjnym, sekretariat powiatowy w Rybniku 
przeniesiony został z dmem 15 stycznia z ul, Pil- 


sudskiego do własnego obszernego lokalu, Słabo 
zapowiadający 5ię powiat rybnicki, obecnie wyka- 
mje dażo zrozumiema dla narodowej organizacji 
„PRACA POLSKA“. Świadczy o tem najwymo- 
wuiej rozwój niektórych oddzialów jak Metalow- 
ców w Paruszowcu oraz Górników w Knurowie. 
gdzie dzialają zarządy w pierwszym z kol Ńiebe- 
lem Karolem na czele zaś w drugim z kol. Nowa- 
kiem. Poza temi dzisiaj już dosyć poważnymi ilo- 
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śerówo oddziałami zarząd powiatowy w wszystkich 
większych miejscowościach  pozakladał oddzialy, 
które tak samo wykazują żywy przyrost ezłonków 
W powiecie rybniekim nadto dzialają cztery 
ne oddziały pracown. suutarnych „Praca Polska“ 
do których należą uieomal wszyscy pracowniey le- 
cznie z terenu rybnickiego. 

Z powyższego wynika, że powiat rybmeki pod 
względem narodowego ruchu robotniczego zbudzo- 
ny został z letargn śpiączkı demokratycznej i ohee- 
nie silnie umacma wplywy narodowej ovganizacji 
zawodowej „Praca Polska”. W tym poświęcenia go- 
dnym zapale i praey bezinteresownej dla dobra 
wszystkach warstw pracujących w Polsce zarządo- 
wi powiatowymu jak i wszystkim oddzialom Z. Z. 
„PRACA POLSKA" życzyć należy jaknajpomy- 
ślmiejszych wyników około montowama silnych 
szeregów Zjed, Zaw, „Praca Polska“. 


Życie organizacyjne 


RUDNE PIEKARY: 

Dma 30 stycznia b r. w obecności 80 członków odbyło 
się w Rudnych Piekarach zebranie oddzialu Związku Zawo- 
dowego Górników „Praca Polska". Referaty o sytuacj! po- 
htycznej 1 gospodarcze] państwa wygłosih kol kol Franlel 
prezes okręgu, oraz apl. adw. Sondyj. 

W wolnych glosach omówiono położenie robotników 
zatrudnionych w Kamuieniolormach Huty „Pokój” w Bobrow- 
mkach Śl Z oświadczenia robotników jak 1 przedstawi- 
celi Rady Zakładowej przeważnie czlonków ZZZ wynikało, 
że Zarząd Kamieniołomów łamie bezsprawnie wszelkie usta- 
wy i robotników zmusza do pracy w godzinach nadliczbo- 
wych. To też na wniosek Rady Zakładowej ZZZ postano- 
wiono interweniować w tej sprawie u Zarządu Kamiento- 
domów oraz u Inspektora Pracy. Zebranie zakończono ha- 
stem „Szczęść Boże” 


SIEMIANOWICE 

W obecności 50-cu członków odbyło się dnia 27. sty- 
cznią b. r. w Siemianowicach zebranie oddziału Zjedn. Zaw. 
„Fraca Polska" w szmtału Spółki Brackiej, Referat wygło- 
sił kol Nowicki, Po omówieniu spraw organizacyjnych 
i kwestii zwrotu podatku specjalnego nieslusznie potrąca- 
nego pracownikom Spółki Brackiej zebrame zakończono 
hasłem „Szczęść Boże”. 


MIKOŁÓW: 

W Mikołowie przy udziale 70 czlonków odbyło się dnia 
5 lutego b. r. zebranie oddziału Związku Zawodowego „Pra- 
ca Polska“ w własnej świetlicy. Po sprawozdaniu o dzia- 
łolności ustępującego zarządu oddziału oraz wyrażeniu za- 
ufania ustępujący zarządowi zebrani wybrali stary za- 
rząd przez aklarnację. 

To też zarządowi oddziału Mikołów życzymy pomysl- 
nosc w dalszej owocnej pracy dla dobra naszej organiza- 
cji Na zebraniu obecny byl kol. Czarnocki z Katowic 


KOCHŁOWICE, 

Przy wielkim zainteresowaniu członków odbyło się w 
niedzielę, dnia 13 lutego b. r. zebranie Związku Zawodowe- 
Eo „Górmków Polska" w Kochłowicach. Referat o zaga- 
dnieniu nalezytego ubezpieczenia górników na starość wy- 
głosił kol. prezes okręgowy Franiel. Po referacie wywłą- 
zala się obszerna dyskusja Między innym postanowiono 
w najbliższym czasie w Kochłowicach zwołać zebrarie pu- 
Bliczne dla irwalidów Spółki Brackiej, 


PRACA POLSKA 
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SWIĘTOCHŁOWICE. 

Dnia 13 lutego b r odbylo się w Swiętochlowicach ze- 
branie walne Związku Zawodowego Górników „Placa Fol- 
ska", Obecnych na zebraniu było 82 członków. Referaty 
wyglosih kol. kol. prezes okręgowy Framel z Katowic I apt. 
adwodacki Sondyj z Katowic. Przemówienia mówców py- 
ły przez zebranych gorąco oklaskiwane Po dość obszer- 
nej dyskusji przystąpiono do wyboru zarządu oddzialu, któ- 
ry ukonstytuował się bez większych zmian z starych człon- 
kow zarządu z kol. kol, Bieńkiem oiaz Przywarą na cze- 
le Po sprawach organizacyjnych zebranie zakończono ha 
sem „Sztzęść Boze”, 


CHORZOW: 

Oddział Zjedn. Zaw. „Praca Polska“ przy szpitalu Spół- 
ki Bratkiej w Chorzowie urządził w dniu 19. I. b. r. uro- 
czyste zebranie dla czlonków oddziału polączone z zabawą 
Na zebraniu oraz zabawie, która w błogum nastroju prze- 
ciągnęła się do czwartej rana obecny był kol spl, adw 
Sondy). 

CHORZÓW. 

Przy heźnym udziale czlonków i sympatyków Zjedn Zaw. 
„Praca Polska* odbyło się w niedzielę, dnia 13 lutego b. r. 
w sali Domu Polskiego w Chorzowie zabawa taneczna od. 
dzialu Związku Zaw. Metalowców „Praca Polska" w Cho- 
rzowie, Nastrój bawiących się członków 1 sympatyków by. 
wyśmienity, Na zabawę przybyli kol. prezes okręgu Z. Z. 
„Praca Polska* z Katowic. kol, prezes powiatu O. W. mec. 
Wystrochowsla, kol, apl, adw. Sondy), kol. Jernaczyk i Inni. 
Zabawa trwała do godz. czwartej rano. W czasie przerw 
cezloakinie Zjedn. Zaw. „Praca Polska" z fabryki „Hawal“ 
w Chorzowie popisywaly się wierszykarni 1 odtworzeniem 
jednoaktowej sztuki scenicznej, 


RYBNIK, 

Dnia 6 lutego b. r. odbyła isę w Rybmiku w lokalu wła- 
snym Zjedn, Zaw, „Praca Polska" zebranie zarządu powia- 
towego oraz odprawa zarządów oddziałów. Po załatwieniu 
calego szeregu spraw organizacyjnych kol. sekr. Ksol w obe- 
cności delegata zarz. okręgowego apl, adw. Sondyja wystu- 
chal sprawozdania z działalności zarządów poszczególnych 
oddziałów, które wykazały stały przyrost członków w po. 
wiecie rybmickim dla naszej organizacji i wykazały zam- 
teresowanie społeczeństwa rybmckiego jedyną narodową or- 
ganizacją zawodową w Polsce Zjedn. Żaw. „Praca Polska". 
O godz. 17-tej zebranie zakończono, 

PARUSZOWIEC. 

Przy wieylum zainteresowaniu miejscowych robotników 
huty „Silesia“ odbyło się wielkie zebranie publiczne oddzia- 
łu Związku Zawodowego Metalowców „Praca Polska" w 
Paruszowcu Referat kol. apl. adw. Sondyja z Kato- 
wie przedstawi zebranym sytuację polityczną i gospodarczą 
państwa. Huczne olclaski świadczyć mogą o dużym uzma- 
niu zebranych dla słów prelegenta. Po dosyć obszerne! dy- 
skusji zebranie zakończono hasłem „Szczęść Boże". Zazna- 
czyć wypada, że nowo założony oddzial Metalowców „Pra- 
ca Polska" w Paruszowcu bardzo szybko wzrasta w sity 
1 obok oddziału Górników w Knurowie małezy w pow. ry- 
bniekam już obecnie do najsilniejszych. Zarz. oddziału swo- 
lą intensywną pracą przyczynis ię niewątpliwie do dużego 
podniesienia oddziału, czego mu dla dobra naszego uczel- 
wego życia zawodowego pod kier. Zjedn Zaw. „Praca Pol- 
ska zyczyć należy. „Szczęść Boże”. 

KOŃCZYCE: 

Odbyło się w Kończycach zebranie walne Związku Za- 

wadowego Prac. Przem. Budowl, „Praca Polska". Referat 


wygłosł kol, Lesik z Piekar. Prezesem oddziału wybrany 
został ponownie kol. Mazurek, 
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Zjedn Zawod 
popieraja tyiko 
kupiectwo chrześcijańskie. 


„Praca Polska" 


DOM TOWAROWY 


Bracia Drost 


Manufaktura, towary modne. 
tekcja damska i męska 

ŚWIĘTOCHLOWICE, Wolności 2-3 
Starytka Pocztowa nr Tel. 412-78. 


kon- 


WILHELM KOEPPE 

Skład Żelaza, Sp. z o. 0. 
ŚWIĘTOCHLOWICE, ul. Wolności 3. 
Telefony: 41-932 i 41-933. 


„FO©T©:STUBIE" 
Nowoczesny zaklad 
artystyezno -fotograficzny 


SWIĘTOCHŁOWICHE, ul. Wolności m, 6. 


OWEN ETETZEŁEKCE ZAC UŁECW ADI 


Restauracja Zdrój Tyski i Probiernia 
Świętochłowice, ul. Wolności nr. 26. Tel, 40-108. 
Lokal familijny i kuchma obywatelska 


zaprasza na 


babski cumber 


który się obędzie w wtorek, 
1 marea 1938 r. 


dnia 


PIEKARNIA ı CUKIERNIA 


Chmiel Artur 


Piekary Śl. ulica Mariacka 25. 


Poleca najlepsze wyroby wchodzące 


w zakres piekarstwa i cukiernictwa, 
o — 


w wicikim wyborze najlepszej ja- 
kości poleca po najniższych cenach 
Wincenty Pogoda 


Sklad mebli 


Świętochłowiee, ul, Bytomska 15.  Telelon 405.0... 


Uwaga! Uwaga! 

NOWOŚCI WIOESENNE 
Każdy chrześcijanin powinien pamiętać o 

solidnym i rzetelnym zakupie konfekcji damskiej męskiej 


taniem, 


i dziecięcej w największym na całą okolicę Domie Towa- 
rowym 


JULIANA PIEEZKI 


Piekary Śl (Szarlej) 3-ga Maja 52. 


Polecam płaszcze damskie już od 14— zł 
a fi męskie „ „ 25— zł 
+8 ubrania męskie „ a  14—zł 
" ubrania chłopięce ,, 10— zł 

ubrania dziecinne + 4,75 zł 
ubrania do Komunii św. „ 9,75 zł 


Nadto polecam po cenach bardzo 
bór: plaszczy panieńskich 1 dla dzieci, lodynowych, p1o- 
chowców, ubrań uczmowskich, spodni, kapeluszy, 
pek, bielizny bialej ı kolosowej, trykolów, pończoch, rę- 
kawiczek, swetrów, walizek, torebek itp. artykulów 
dmaskich 1 męskich. 


Wielki wybór! 


Dla przekonania się proszę zwiedzić mój skład, 


skich wielki wy- 


cza- 


Rzetelna obsługa! Niskie cenyl 


ŻYCZYNY 
W dnm 30. 1. 1938 r. obchodzi! 
kolegaCyroń Jam z Oddziału Z. Z. Górników „Pra- 


nasz czlonek 


ta Polska“ w Rudnych Piekarach 
SREBRNE GODY MALZENSKIE. 
Z okazj, tej skladają Juliiatowi, najserdecz- 
niejsze życzenia 


3 Zarząd + Czlonkowie Oddziału 
Z. Z. Górników „Praca Polska“ w Rudnych 
Piekarach, 


Wydawca’ Zjednoczenie Zawodowe „Praca Polska", Katowice, ulica Jagiellońska 7 — Redaktor odp. M. Lesik. Katowice. 


Cenmk ogłoszeń, */, str 200 zł, zi str. 70 zł, 1, str. 40 zł. li str. 25 zł, 1 wiersz mjm na jeden hm 0.75 zł 


Druk: , Drukarnia Narodowa”, właśc. Ignacy Sikora 1 Ska, Chorzów I, 


I 


uhca Krzywa 14. Tel. 406-62 


